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1. Наименование дисциплины  

Дисциплина Б.1.1.1.9. «Основы права».  

 

2. Перечень планируемых результатов освоения образовательной про-
граммы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения 
и планируемых результатов обучения по дисциплине.  

Дисциплина «Основы права» обеспечивает формирование следующих 
компетенций. 

Таблица 1 – Структура планируемых результатов обучения по дисци-
плине 

 Код  
компетенции 

Наименование  
компетенции 

Индикаторы  
достижения  

компетенции 

Результаты обучения (умения 

и знания), соотнесённые с 
компетенциями/индикато-

рами достижения компетен-
ции 

УК-2  Способность  
применять 

нормы госу-
дарственного  
языка  Россий-
ской Федера-
ции в устной и 
письменной 

речи  в про-
цессе  личной 
и профессио-
нальной ком-
муникаций 

1. Использует инфор-
мационнокоммуника-
ционные ресурсы и 
технологии при по-
иске решения стан-
дартных коммуника-
тивных задач  на 

государственном 
языке Российской Фе-
дерации. 
 

2. Ведет деловую пе-
реписку, учитывая 
особенности офици-
ально-делового  
стиля  и  речевого 
этикета. 
 

 

 

 

 

 

 

 

3. Ведет деловые пере-
говоры на государ-
ственном языке Рос-
сийской Федерации. 
 

 

 

 

 

Знать:  информационно- 

коммуникационные ресурсы 
и технологии.   
Уметь: вести деловые пере-
говоры на государственном 
языке Российской Федера-
ции, адекватного лингвисти-
ческого оформления сообще-
ний в ситуациях решения 
стандартных коммуникатив-
ных задач.  
Знать:  функционально- 

стилистические  особен-
ности официально-делового 
стиля  речи, систему речевого 
этикета в условиях межлич-
ностного и межнациональ-
ного общения.   
Уметь: анализировать и при-
менять на практике знания 
психологии делового обще-
ния, адекватного языкового 
оформления деловых доку-
ментов, писем. 
 

Знать: модели эффективного 

личного и делового  (профес-
сионального) общения.   
Уметь: демонстрировать 
адекватное речевое  поведе-
ние,  учитывая эффективные 
стратегии  и тактики веде-
ния деловых переговоров. 
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4.  Использует  
лексико- грамма-
тические  и стили-
стические ресурсы  на 
государственном 
языке Российской Фе-
дерации в  зависи-
мости  от решаемой 
коммуникативной,  в 
том  числе профес-
сиональной, задачи. 

Знать: лексико-грамматиче-
ские и стилистические ре-
сурсы русского литератур-
ного языка, профессиональ-
ных подстилей.    
Уметь: анализировать и со-
здавать устные и письменные 
тексты с опорой на сферы об-
щения, решаемую коммуни-
кативную задачу 

УК-5 Способность ис-
пользовать ос-
новы правовых 
знаний в различ-
ных  сферах 
деятельности   

1. Использует знания о 
правовых нормах  
действующего законо-
дательства, регулиру-
ющих отношения в 
различных сферах 
жизнедеятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Вырабатывает пути 
решения конкретной 
задачи, выбирая опти-
мальный способ ее ре-
ализации, исходя из 
действующих право-
вых норм, имеющихся 
ресурсов  и ограни-
чений. 

Знать: понятие и виды нор-
мативных норм, понятие и 
систему российского права, 
понятие и виды отраслей си-
стем российского права и от-
раслей систем российского 
законодательства.   
Уметь: применять нормы 
права, регулирующие различ-
ные общественные отношения 
в зависимости от поставлен-
ной задачи; обосновывать 
свою позицию, используя тео-
ретические знания о действу-
ющих правовых нормах и 
практические навыки при ре-
шении правовых проблем в 
различных сферах жизни 

Знать: систему права и зако-
нодательства, взаимодей-
ствие различных отраслей 
права и законодательства, 
способы толкования и реали-
зации норм права для выра-
ботки путей решения раз-
личных задач, с учетом оп-
тимальных способов их реа-
лизации, исходя из действу-
ющих правовых норм и име-
ющихся ресурсов и ограни-
чений.   
Уметь: обосновывать вы-
бранные пути решения раз-
личных задач, с учетом опти-
мальных способов их реали-
зации, исходя из полученных 
знаний в рамках теории и ис-
тории права и государства. 
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УК- 14 Способность 
формировать 

нетерпимое от-
ношение к про-
явлениям экс-
тремизма, тер-
роризма, кор-
рупционному 
поведению, по-
пыткам фаль-
сификации ис-
тории и проти-
водействовать 
им в професси-
ональной дея-
тельности 

1.Демонстрирует зна-
ние последствий кор-
рупционных действий, 
способов профилак-
тики коррупции и 
формирования нетер-
пимого отношения к 
ней. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.Демонстрирует зна-
ние российских ду-
ховно-нравственных 
ценностей, историче-
ского опыта своей 
страны. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.Дает оценку собы-
тиям и ситуациям, яв-
лениям, оказывающим 
влияние на политику и 
общество с учетом ис-
торического опыта 
своей страны и чело-
вечества в целом. 
 

Знать: законодательство Рос-
сийской Федерации в области 
противодействия коррупции, 
международные акты в обла-
сти противодействия корруп-
ции, 
ратифицированные Россий-
ской Федерацией, политики и 
процедуры внутреннего кон-
троля и комплаенса, методо-
логию оценки коррупцион-
ных рисков.. 
Уметь: применять законода-
тельство при разработке 

антикоррупционных компла-
енс программ. 
 

Знать: 
- духовно-нравственные цен-
ности российского общества 
по неприятию коррупции, та-
ких как совесть, патриотизм, 
гражданственность, служе-
ние Отечеству и ответствен-
ность за его судьбу, высокие 
нравственные идеалы. 
Уметь:  
- идентифицировать антикор-
рупционные ценности, явля-
ющиеся неотъемлемыми ат-
рибутами социума в контек-
сте исторического опыта 
страны 

 

Знать:- конкретные ситуации, 
показывающие неприятие 
коррупционного поведения 
властью и обществом в исто-
рической ретроспективе, 
опыта совершенствования ан-
тикоррупционного законода-
тельства. 
Уметь: давать оценку кон-
кретным проявлениям кор-
рупционных правонарушений 
и преступлений с позиции 
действующего законодатель-
ства и его совершенствования 

 

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы  
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Дисциплина «Основы права» является дисциплиной блока Б.1.1. «Обя-
зательная часть», модуля Б.1.1.1. «Общегуманитарный цикл» образовательной 
программы по направлению 38.03.01 Экономика, профиль «Финансы и бан-
ковское дело», очно-заочная форма обучения, ускоренное обучение 

 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах и в академиче-
ских часах с выделением объема аудиторной (лекции, семинары) и само-
стоятельной работы обучающихся (в семестре, в сессию)  

 

Таблица 2 – Объем дисциплины в зачетных единицах и академических 
часах  

Вид учебной работы по дисци-
плине 

Всего 

(в з/е и ча-
сах) 

Семестр 
(модуль) 1 

в (часах) 
Перезачёт 2 з.е./72 ч  

Общая трудоёмкость дисциплины  2 з.е./72ч. 72 

Контактная работа – Аудиторные 
занятия  

20 20 

Лекции  8 8 

Семинары, практические занятия  12 12 

Самостоятельная работа  52 52 

Вид текущего контроля   Эссе 

Вид промежуточной аттестации   Экзамен 

 
5. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разде-

лам) дисциплины с указанием их объемов (в академических часах) и ви-
дов учебных занятий  

 

5.1. Содержание дисциплины  
 

Тема 1. Общие положения о государстве.   
Понятие и признаки государства. Функции государства. Государ-

ственная власть: понятие и структура. Понятие и классификация органов 
государства. Формы государства: понятие и элементы. Форма правления. 
Форма государственного устройства. Политический режим. Гражданское 
общество и правовое государство.   
  

Тема 2. Общие положения о праве.   
Понятие и признаки права. Функции права. Нормы права: понятие, 

признаки и структура. Система права. Основные отрасли российского 
права. Источники (формы) права: понятие и виды. Правоотношения: поня-
тие, структура и виды. Правонарушение: понятие, признаки и виды. Юри-
дическая ответственность.   
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Тема 3. Основы конституционного права.   
Конституция Российской Федерации: понятие и структура. Основы 

конституционного строя. Права и свободы человека и гражданина. Федера-
тивное устройство. Президент Российской Федерации. Федеральное собра-
ние.  

Правительство Российской Федерации. Судебная власть и прокура-
тура. Местное самоуправление.   
  

Тема 4. Основы гражданского права.   
Гражданское законодательство. Гражданские правоотношения: поня-

тие, структура, виды, основания возникновения. Субъекты гражданских 
правоотношений; объекты гражданских правоотношений; субъективные 
права и субъективные обязанности участников. Право собственности: поня-
тие и виды. Защита права собственности. Гражданско-правовой договор: 
понятие и виды. Организационно-правовые формы юридических лиц. Со-
здание и регистрация юридических лиц.   
  

Тема 5. Основы семейного права.   
Семейное законодательство. Семейные правоотношения: понятие, 

структура, виды, основания возникновения. Субъекты семейных правоот-
ношений; объекты семейных правоотношений; субъективные права и субъ-
ективные обязанности участников. Брак: понятие, условия заключения и 
расторжения. Права и обязанности супругов. Брачный договор. Права несо-
вершеннолетних детей. Права и обязанности родителей. Формы воспитания 
детей, оставшихся без попечения родителей. Алиментные обязательства.   
  

Тема 6. Основы трудового права.   
Трудовое законодательство. Трудовые правоотношения: понятие, 

структура, виды, основания возникновения. Субъекты трудовых правоотно-
шений; объекты трудовых правоотношений; субъективные права и субъек-
тивные обязанности участников. Трудовой договор: понятие, содержание и 
виды. Заключение, изменение и расторжение трудового договора. Ответ-
ственность сторон трудового договора. Трудовой распорядок. Дисциплина 
труда, ответственность за ее нарушение. Дисциплинарные взыскания (поня-
тие, порядок применения дисциплинарных взысканий). Защита трудовых 
прав.   
  

Тема 7. Основы административного права.   
Административное законодательство. Административные правоотно-

шения: понятие, структура, виды, основания возникновения. Субъекты ад-
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министративных правоотношений; объекты административных правоотно-
шений; субъективные права и субъективные обязанности участников. Ад-
министративное правонарушение: понятие и состав. Административная от-
ветственность: понятие и сущность. Административное наказание: понятие 
и виды.   
  

Тема 8. Основы уголовного права.   
Понятие и структура уголовного закона. Понятие и признаки преступле-

ния. Состав преступления. Понятие и виды наказания. Система и виды наказа-
ний. Назначение наказания. Освобождение от уголовной ответственности и 
наказания. Амнистия, помилование, судимость. 

 

5.2. Учебно-тематический план  
 

Таблица 3 – Содержание учебно-тематического плана изучения дисциплины  
№ 

п/п 

Наименование 
тем (разделов)  
дисциплины 

Трудоемкость в часах 

Формы 
текущего 
контроля 
успевае-

мости 

Всего 

Аудиторная работа 

Само-
стоя-

тельная 
работа 

Об-
щая 

Лекции 

Семи-
нары и 
практи-
ческие 
занятия 

Занятия в 
интерактив-
ных формах 

1 Тема 1. Общие 
положения о 
государстве  

9 2 1 1 0,5 6,5 

Опрос 

2 Тема 2. Общие 
положения  
о праве   

9 2 1 1 0,5 6,5 

Опрос, 
тестиро-

вание 

3 Тема 3. Основы 
конституцион-
ного права  
  

9 2 1 1 0,5 6,5 

Опрос, 
тестиро-

вание 

4 Тема 4.  Основы 
гражданского 
права  

9 3 1 2 0,5 6,5 

Опрос, 
тестиро-

вание 

5 Тема 5. Основы 
семейного 
права  

9 2 1 1 0,5 6,5 

Опрос, 
тестиро-

вание 

6 Тема 6.  Основы 
трудового права 9 3 1 2 0,5 6,5 

Опрос, 
тестиро-

вание 

7 Тема 7. Основы 
административ-
ного права  

9 3 1 2 0,5 6,5 

Опрос, 
тестиро-

вание 

8 Тема 8. Основы 
уголовного 
права  

9 3 1 2 0,5 6,5 

Опрос, 
тестиро-

вание 

 В целом 72 20 8 12 4 52  
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по дисциплине  
 Итого в %  100   22%   

 

5.3. Содержание семинаров, практических занятий 

 

Таблица 4 – Темы дисциплины, формы проведения и содержание семинаров и 
практических занятий 

Наименование тем 
(разделов) дисци-

плины 

Перечень вопросов для обсуждения на семинар-
ских, практических занятиях, рекомендуемые ис-
точники из разделов 8,9 (указывается раздел и по-

рядковый номер источника) 

Формы  
проведения  

занятий 

Тема  1. Общие по-
ложения о государ-
стве.   

1. Что такое государство?   
2. Каковы признаки государства?   
3. В чем особенности функций государства?   
4. Что такое форма государства? Укажите ее эле-
менты.  
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 8-14. из раз-
дела 9: 1-5.  

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
ступления и 
обсуждение 
выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
проводится в 
интерактив-
ной форме.  

Тема 2. Общие по-
ложения о праве  
  

1. Что такое право?   
2. Каковы признаки и функции права?   
3. Что такое норма права и какова ее структура?  
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 8-14. из раз-
дела 9: 1-5.  

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
полнение за-
дач, выступ-
ления и об-
суждение 
выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
проводится в 
интерактив-
ной форме.  

Тема 3.  Основы 
конституционного 
права  
  

1. Что представляет собой Конституция РФ? 

2. Что представляют собой основы конституцион-
ного строя?   
3. Раскройте содержание прав и свобод человека и 
гражданина.   
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 1, 8-14. из 
раздела 9: 1-8.  

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
полнение за-
дач, выступ-
ления и об-
суждение 
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выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
проводится в 
интерактив-
ной форме.  

Тема 4.  Основы 
гражданского  
права  

1. Что представляют собой гражданские правоот-
ношения?   
2. Какова структура гражданского правоотноше-
ния?  
3. Какова структура Гражданского кодекса РФ?   
4.  Что такое право собственности? Какие суще-
ствуют виды права собственности?   
5. Какие существуют организационно-правовые 
формы юридических лиц?   
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 2-3, 8-14. из 
раздела 9: 1-8. 

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
полнение за-
дач, выступ-
ления и об-
суждение 
выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
проводится в 
интерактив-
ной форме.  

Тема 5.  Основы се-
мейного права  

1. Каковы особенности семейных правоотноше-
ний?   
2. Что такое брак и каковы его правовые послед-
ствия?   
3. Что представляют собой алиментные обязатель-
ства?   
4. Какие существуют права у несовершеннолетних 
детей и права и обязанности у родителей?  
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 4, 8-14. из 
раздела 9: 1-8.  

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
полнение за-
дач, выступ-
ления и об-
суждение 
выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
проводится в 
интерактив-
ной форме.  

Тема 6.  Основы 
трудового права  

1. Какие нормативно-правовые акты относятся к 
трудовому законодательству?   
2. Что  такое  трудовые  правоотношения? 
Укажите  их  структуру,  виды,  основания 
возникновения.   
3. Что такое трудовой договор?   
4. Какие  существуют  виды  трудовых догово-
ров?   
5. Какова ответственность сторон трудового дого-
вора?  
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 5, 8-14. из 

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
полнение за-
дач, выступ-
ления и об-
суждение 
выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
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раздела 9: 1-8.  проводится в 
интерактив-
ной форме.  

Тема 7. Основы ад-
министративного 
права  

1. Что представляют собой административные пра-
воотношения?   
2. Что  такое  административное правонару-
шение?   
3. Что такое административное наказание?  
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 7-14. из раз-
дела 9: 1-8.  

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
полнение за-
дач, выступ-
ления и об-
суждение 
выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
проводится в 
интерактив-
ной форме.  

Тема 8.  Основы 
уголовного права  

1. Что  представляет  собой  уголовный закон?  
2. Что такое преступление и какой его состав?  
3. Каковы основания освобождения от уголовной 
ответственности?   
Рекомендуемые источники  из раздела 8: 6, 8-14. из 
раздела 9: 1-8.  

Форма про-
ведения за-
нятий – об-
суждение во-
просов, вы-
полнение за-
дач, выступ-
ления и об-
суждение 
выступле-
ний студен-
тов.  
50% занятий 
проводится в 
интерактив-
ной форме.  
 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятель-
ной работы обучающихся по дисциплине  
 

6.1. Перечень вопросов, отводимых на самостоятельное освоение 
дисциплины, формы внеаудиторной самостоятельной работы 
 

К внеаудиторным формам самостоятельной работы студентов отно-
сятся:  

- подготовка к семинарскому занятию;  

- подготовка к решению и проверке задач;  
- подготовка эссе;  
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- подготовка к экзамену.  

На семинарских занятиях все студенты должны принимать активное 
участие в обсуждении изучаемых вопросов и уметь демонстрировать знание 
практического материала. При выступлении, студентам необходимо аргумен-
тировано излагать свою позицию, подкреплять ее конкретными данными, 
уметь обобщать, аргументировать и систематизировать статистические дан-
ные.  

На семинарских занятиях преподаватель проверяет выполнение само-
стоятельных заданий и качество усвоения знаний.  

 

Таблица 5 – Темы дисциплины, изучаемые вопросы и формы внеаудиторной 
самостоятельной работы   

Наименование тем 

(разделов) дисциплины 

Перечень вопросов, отводимых на 
самостоятельное освоение 

Формы 

внеаудиторной са-
мостоятельной ра-

боты 

Тема  1. Общие положения о 
государстве.   

1. Государственная власть: по-
нятие и структура. Понятие и клас-
сификация органов государства.   
2. Форма правления. Форма 
государственного устройства. По-
литический режим.   
Гражданское  общество  и 
 правовое государство.  

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 

Тема 2. Общие положения о 
праве  
  

1. Система права. Основные 
отрасли российского права.   
2. Источники (формы) права: 
понятие и виды.  
3. Правоотношения: понятие, 
структура и виды.  
Правонарушение: понятие, при-
знаки и виды.   
Юридическая ответственность.  

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 

Тема 3.  Основы конституци-
онного права  
  

1. Федеративное устройство.   
2. Президент Российской Федера-
ции. Федеральное собрание. Пра-
вительство Российской Федера-
ции.   
3. Судебная власть и прокуратура. 
4. Местное самоуправление.   

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 

Тема 4. Основы граждан-
ского права  

1. Гражданские правоотношения: 
виды, основания возникновения.  
2. Субъекты гражданских правоот-
ношений; объекты гражданских 
правоотношений; субъективные 
права и субъективные обязанности 
участников.   

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 
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3. Защита права собственности. 
4. Гражданскоправовой договор: 
понятие и виды.  
5. Создание и регистрация юриди-
ческих лиц.   

Тема 5.  Основы семейного 
права  

1. Семейное законодательство.  
2. Субъекты семейных правоотно-
шений; объекты семейных право-
отношений; субъективные права и 
субъективные обязанности участ-
ников.   
3. Права и обязанности супругов. 
4. Брачный договор.   
5. Формы воспитания детей, остав-
шихся без попечения родителей. 

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 

Тема 6.  Основы трудового 
права  

1. Субъекты трудовых правоотно-
шений; объекты трудовых право-
отношений; субъективные права и 
субъективные обязанности участ-
ников.   
2. Заключение, изменение и рас-
торжение трудового договора.   
3. Трудовой распорядок.  
4. Дисциплина труда, ответствен-
ность за ее нарушение. Дисципли-
нарные взыскания (понятие, поря-
док применения дисциплинарных 
взысканий). 
5. Защита трудовых прав  

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 

Тема 7. Основы администра-
тивного права  

1. Административное  законо-
дательство. Субъекты администра-
тивных правоотношений; объекты 
административных правоотноше-
ний; субъективные права и субъек-
тивные обязанности участников.   
2. Административная правонару-
шение: понятие и структурные 
элементы.  
3. Административная ответствен-
ность: понятие и сущность.  

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 

Тема 8.  Основы уголовного 
права  

1. Признаки преступления.   
2. Понятие и виды наказания. Си-
стема и виды наказаний. Назначе-
ние наказания.   
3. Амнистия, помилование, суди-
мость.  

Изучение учебной 
литературы и нор-
мативной базы 

 

6.2. Перечень вопросов, заданий, тем для подготовки к текущему 
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контролю  

 

В рамках дисциплины «Основы права» студент подготавливает эссе.  

 Перечень примерных тем для эссе:  
  

1. Социальная ценность права.  
2. Право в системе социальных норм.  
3. Право и мораль.  
4. Возникновение и развитие идеи правового государства.  
5. Взаимосвязь государства и гражданского общества.  
6. Деформации правосознания, их причины.  
7. Актуальные проблемы формирования правовой культуры.  
8. Актуальные проблемы укрепления правопорядка.  
9. Актуальные проблемы борьбы с преступностью в Российской Феде-
рации.  
10. Сущность государства: новые подходы к его изучению.  
11. Функции современного государства.  
12. Государственный суверенитет: современные взгляды и прогнозы.  
13. Государство и государственное принуждение.  
14. Современные учения о форме государства.  
15. Изжила ли себя монархия как форма государства?  
16. Сообщества государств в современном мире.  
17. Что такое «демократия большинства»?  
18. Государство и церковь: основы взаимодействия.  
19. Система защиты прав человека в России.  
20. Личность в демократическом и авторитарном государстве.  
21. Конституционная защита прав человека.  
22. Судебная власть в государстве.  
23. Парламент в системе государственной власти.  
24. Система прав и свобод человека и гражданина.  
25. Государство и семья.  
26. Государство в политической системе общества.  
27. Светское государств: признаки, виды.  
28. Влияние  научно-технического  прогресса  на  структуру  и 
 функции современного государства.  
29. Национальная и территориальная федерация: опыт сравнения.  
30. Судебная защита прав и свобод российских граждан.  
31. Легитимность государственной власти.  
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32. Возможности и пределы правового воздействия на экономику.  
33. Предпринимательские структуры, их взаимодействие с государством.  
34. Государство, право, информация.  
35. Современное состояние и тенденции развития правовых систем мира.  
36. Глобализация, ее влияние на развитие государств и правовых систем.  
37. Взаимодействие международного и национального права.  
38. Проблема мирового правопорядка, средства и методы его обеспече-
ния.  
39. Юридический позитивизм, его современные течения.  
40. Современный нормативизм.  
41. Либеральные, неолиберальные, социал-демократические и консерватив-
ные подходы к пониманию государства. 

 

Критерии балльной оценки различных форм текущего контроля успе-
ваемости содержатся в соответствующих методических рекомендациях ка-
федры. 

Оценка знаний студентов осуществляется в баллах с учетом оценки 
работы в семестре (написание реферата, аудиторных самостоятельных работ и 
домашних заданий, решение задач и участие в обсуждениях на практических 
занятиях и др.), оценки итоговых знаний (по результатам зачета) и в 
соответствии с критериями Финансового университета реализуется 
следующим образом: 

№п/п Вид отчетности Баллы 

1. Работа в семестре 40 

2. Зачет / Экзамен 60 

 Итого: 100 

 

Таблица 6 - Формы текущего контроля успеваемости и их балльная оценка 
Критерий оценки Баллы Методика оценки 

Посещение аудиторных занятий 7 Математический расчет 

Оц=7 : Кз х Пз 

Где Оц – сумма баллов; Кз – количество 
аудиторных занятий по дисциплине; Пз – 

количество занятий, посещаемых студен-
том 

Активность при проведении 

аудиторных занятий  
13 Доклад, презентация – 2 балла 

Участие в обсуждении – 2 балла 

Решение расчетных задач – 2 балла 

Активность при проведении  вне-
аудиторной работы   

10 Подготовка материалов и выступление на  
студенческих научных конференциях, в 
печатных изданиях, в том числе и Универ-
ситета - 10 баллов 
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Самостоятельная работа сту-
дента под руководством препо-
давателя 

10 Выполнение письменной работы – 10 бал-
лов 

 

 

С целью стимулирования систематической подготовки студентов к 
практическим и семинарским занятиям по дисциплине в течение семестра вво-
дится комплексный подход к оценке, получаемой студентами по итогам изу-
чения дисциплины. На основании положения о системе оценки знаний студен-
тов в Финансовом университете действует 100-балльная система оценки зна-
ний. Это означает, что оценка, получаемая по итогам письменной экзаменаци-
онной работы, состоит из двух частей: текущего контроля студентов в се-
местре — максимальная оценка 40 баллов и результатов промежуточной атте-
стации — максимальная оценка 60 баллов.  

Текущий контроль осуществляется в ходе учебного процесса и консуль-
тирования студентов, по результатам выполнения самостоятельных работ. Ос-
новными формами текущего контроля знаний являются: 

 решение задач, тестов и их обсуждение с точки зрения умения фор-
мулировать выводы, вносить рекомендации и принимать адекватные управ-
ленческие решения; 

 выполнение контрольных заданий и обсуждение результатов; 
 обсуждения законодательных, правовых и нормативных актов. 
Вторая составляющая оценивает устный ответ на зачете и не может пре-

вышать 60 баллов.  
40 баллов, полученные студентом в течение семестра, должны означать 

самую высокую характеристику его работы. Такой балл получают студенты, 
которые на практических занятиях систематически показывают высокие ре-
зультаты при опросах, проявляют активность при обсуждении изучаемых про-
блем, в полном объеме выполняют учебную программу, не имеют пропусков. 

Максимальная оценка ответа на зачете оценивается в 60 баллов. Каждый 
вопрос в билете имеет свою долю в общей оценке в зависимости от сложности. 
Например, за первый теоретический вопрос максимально оценивается 15 бал-
лов, два следующих теоретических вопроса оцениваются по 10 баллов, задача 
— максимально 15 баллов и пять тестов — по 2 балла каждый правильно ре-
шенный тест. 

Балльная система аттестации: 
- студент, получивший от 50 до 100 баллов, считается аттестованным, 

получивший от 0 до 49 баллов - не аттестованным; 
- студент, получивший от 50 до 69 баллов, считается аттестованным на 

«удовлетворительно»; 
- студент, получивший от 70 до 85 баллов, считается аттестованным на 

«хорошо»; 
- студент, получивший от 86 до 100 баллов, считается аттестованным на 

«отлично». 
Таким образом, если студент по итогам работы в семестре набирает 21 
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балл, а по итогам письменной работы — 60 баллов, то общая сумма 81 балл 
соответствует окончательной оценке 4 «хорошо». 

Если студент подошел к экзамену с оценкой 0 баллов, то при безупреч-
ном качестве письменной экзаменационной работы он может получить итого-
вую оценку по данной дисциплине только 60 баллов, что соответствует оценке 
«удовлетворительно». 

О данном подходе к оценке знаний студентов преподаватель информи-
рует студентов на первом семинарском (практическом) занятии. На последнем 

семинарском занятии студентам сообщается оценка, которую они получают 
по итогам работы в семестре. 

Студенты могут улучшить свою оценку по итогам работы в семестре за 
счет отработки пропущенных занятий или полученных неудовлетворительных 
оценок на семинарах. Вместе с тем, все отработки могут быть осуществлены в 
консультационные дни в период не более двух консультаций с момента полу-
чения оценки «неудовлетворительно» или пропуска занятий. Только в случае 
болезни студент может отрабатывать пропуски в более поздние сроки. 

Отработка пропусков, имевших место по причине работы студентов во 
время занятий, не допускается. 
 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттеста-
ции обучающихся по дисциплине  

 

7.1 Перечень компетенций с указанием индикаторов их достижения 
в процессе освоения образовательной программы  

 

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения дисци-
плины, содержится в разделе 2 «Перечень планируемых результатов освое-
ния образовательной программы (перечень компетенций) с указанием инди-
каторов их достижения и планируемых результатов обучения по дисци-
плине». 

 

7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-
мые для оценки индикаторов достижения компетенций, умений и знаний  

 

Пример тестовых заданий 

1. Юридическая ответственность – это:   
a) применимая к лицу, нарушившему закон, мера государственного 

принуждения   
b) уголовная ответственность   
c) административная ответственность   
d) материальная ответственность  
e) дисциплинарная ответственность  
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2. Обстоятельства, исключающие преступность деяния:    
a) несовершеннолетие виновного   
b) наличие малолетних детей у виновного  
c) инвалидность   
d) необходимая оборона, крайняя необходимость и т.д.   
e) беременность   

  

3. Отпуск без сохранения зарплаты не предоставляется:   
a) участникам Великой Отечественной войны   
b) пенсионерам   
c) при рождении ребенка, свадьбе,   
d) при смерти родственника   
e) при бытовой травме  

  

4. Государство – это… -: орган, управляющий обществом  
a) механизм, регулирующий поведение людей  
b) суверенная организация публичной власти  
c) социальная структура, политическая организация  
d) формальная определенность  

  

5. Черты тоталитарного режима:  
a) свобода личности  
b) политический плюрализм  
c) нетерпимость к инакомыслию  
d) контроль над религией  
e) насаждение единообразного мышления  

  

6. Брак признается при…  
a) получении согласия в органах опеки и попечительства  
b) удостоверении нотариусом  
c) подписании договора  
d) одобрении родителями  
e) его заключении только в органах записи актов гражданского состоя-

ния  
  

7. Полномочия профсоюзов характеризуются как…  
a) обязанности посещать работодателя  
b) проведение экспертизы условий труда  
c) содействие занятости  
d) право на осуществление защиты трудового коллектива  



19 
 

e) урегулирование трудовых споров  
  

8. Методом трудового права является….  
a) императивное воздействие на субъекты трудовых отношений  
b) способ организации производственного процесса  
c) совокупность правовых средств, с помощью которых осуществля-

ется регулирование трудовых отношений  
d) правило поведения работников в системе трудовых отношений  
e) свобода труда  

  

9. Субъектами трудового договора являются…  
a) работодатель  
b) инспекция труда  
c) профсоюзы  
d) работник  
e) комиссия по трудовым спорам  

  

10. Устав юридического лица…  
a) визируется  
b) одобряется  
c) согласовывается  
d) утверждается  
e) регистрируется 

 

Примеры практико-ориентированных заданий 

Задача 1. Два студента поспорили, какой закон имеет большую юри-
дическую силу: федеральный или субъекта Российской Федерации. Первый 
утверждал, что в любом случае федеральный закон обладает большей юри-
дической силой, а второй настаивал, что зависит от предмета регулирова-
ния.   

Кто прав в данном споре? Как разрешить противоречие между феде-
ральным законом и нормативным правовым актом субъекта Российской Фе-
дерации?   
  

Задача 2. Николаев и Петров решили создать свое охранное агентство 
«Николаев и Петров». Молодые люди заключили учредительный договор о 
создании товарищества на вере, в регистрации которого им было отказано.   

Почему им было отказано в регистрации? Какие основные требования 
законодательства по данной организационно-правовой форме?  
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Задача 3. 24-летняя Светлана Ларик и 30-летний Вадим Карпут подали 
заявление в органы ЗАГСа для регистрации брака. С. Ларик высказала же-
лание оставить после регистрации брака свою добрачную фамилию. Ее же-
них возражал, утверждая, что невеста после замужества должна носить фа-
милию мужа.   

Кто прав в споре? Какие возможности для выбора новых фамилий 
предусмотрены Семейным кодексом РФ? Является ли данное желание Ла-
рик препятствием для заключения брака?  
  

Задача 4. Твардовская работает в ФГУП «А» в должности секретаря. 
15 июня 2017 г. руководителем ФГУП «А» был издан приказ о поощрении 
за успехи в трудовой деятельности в виде премии 15 работникам, в числе 
которых была и Твардовская. 25 июня, после получения премии, ссылаясь 
на ст. 62 ТК, она обратилась к работодателю в письменной форме с прось-
бой выдать ей заверенную копию приказа о поощрении от 15 июня 2017 г. 
В удовлетворении ее просьбы ей было отказано без обоснования причин.   
Имеет ли право работодатель поощрять работников за добросовестный эф-
фективный труд? Является ли приказ о поощрении за успехи документом, 
связанным с работой? Обязан ли был работодатель удовлетворить заявление 
Твардовской? 

 

Примерные вопросы для подготовки к экзамену:  
  

1. Дайте понятие и раскройте сущность государства, укажите его наибо-
лее существенные признаки.  
2. Укажите, что понимают под формой правления в государстве, пере-
числите основные разновидности форм формы правления и охарактери-
зуйте их.    
3. Раскройте понятие и перечислите признаки государственной власти, 
определите ее структуру и формы осуществления.  
4. Укажите, что понимают под политическим режимом в государстве, 
перечислите основные разновидности политических режимов и охарактери-
зуйте их.   
5. Определите понятие функции государства, перечислите признаки и 
основные подходы к классификации функций государства, укажите формы 
и методы реализации государственных функций.   
6. Укажите, что понимают под механизмом государства, раскройте по-
нятие и дайте классификацию органов государства.  
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7. Укажите, что понимают под формой территориального государствен-
ного устройства, перечислите основные разновидности форм территориаль-
ного государственного устройства и охарактеризуйте их.    
8. Дайте определение и перечислите характерные признаки граждан-
ского общества и правового государства, определите возможные варианты 
их взаимодействия.  
9. Перечислите и раскройте сущность основных теорий, объясняющих 
происхождение права.  
10. Раскройте понятие нормы права, и перечислите ее признаки.   

11. Классифицируйте нормы права по различным основаниям, указав их 
виды в каждой из классификаций.  
12. Дайте определение источника права, укажите и охарактеризуйте виды 
источников права.  
13. Дайте понятие и определите сущность юридической ответственности, 
укажите признаки и перечислите виды юридической ответственности.  
14. Укажите, что понимают под правоотношением, определите структуру 
и перечислите виды правоотношений.    
15. Определите, какова структура классической нормы права, перечис-
лите и охарактеризуйте элементы нормы права, укажите разновидности 
каждого из элементов правовой нормы.  
16. Определите понятие функции права, укажите и содержательно рас-
кройте основные функции права.    
17. Раскройте понятие принципа права, перечислите признаки и укажите 
принципы права.  
18. Укажите, что понимают под конституционным строем государства, 
охарактеризуйте основы конституционного строя Российской Федерации.    
19. Дайте определение гражданства Российской Федерации, укажите 
принципы российского гражданства, основания приобретения и прекраще-
ния гражданства.  
20. Укажите требования, предъявляемые к кандидату в Президенты РФ, 
охарактеризуйте содержание конституционно-правового статуса Прези-
дента   Российской   Федерации, раскройте его основные полномочия.  
21. Охарактеризуйте содержание конституционно-правового статуса 
Правительства Российской Федерации, рассмотрите его состав, порядок 
формирования, и полномочия.  
22. Охарактеризуйте содержание конституционно-правового статуса Фе-
дерального   собрания РФ, рассмотрите его внутреннюю структуру, порядок 
формирования и полномочия палат Федерального собрания РФ.  
23. Укажите особенности и характерные черты федеративного устрой-
ства в России, рассмотрите принципы и систему федеративного устройства.   
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24. Дайте общую характеристику правового статуса человека и гражда-
нина в Российской Федерации, укажите, что понимают под категориями 
«субъективное право человека» и «свобода человека», назовите и раскройте 
основные классификации прав и свобод.  
25. Дайте понятие Конституции как нормативного акта особого вида, рас-
кройте ее юридические свойства, охарактеризуйте содержательную струк-
туру Конституции Российской Федерации 1993 года.  
26. Рассмотрите внутреннюю организацию судебной системы в России, 
виды и принципы судопроизводства.   
27. Раскройте понятие и перечислите признаки гражданского правоотно-
шения, определите структуру, виды и основания возникновения граждан-
ских правоотношений.  
28. Дайте понятие и перечислите признаки юридического лица, назовите 
и охарактеризуйте основные организационно-правовые формы юридиче-
ских лиц.  
29. Определите и охарактеризуйте порядок создания и регистрации юри-
дического лица.  
30. Дайте определение и раскройте юридическую сущность ограничен-
ных вещных прав, перечислите и охарактеризуйте виды ограниченных вещ-
ных прав.  
31. Раскройте понятие и назовите функции гражданско-правового дого-
вора, классифицируйте договоры по различным основаниям, указав их виды 
в каждой из классификаций.  
32. Дайте определение и раскройте юридическую сущность объективного 
и субъективного права собственности, перечислите и охарактеризуйте 
формы и виды собственности.  
33. Перечислите и охарактеризуйте виды субъектов гражданских право-
отношений, укажите, что понимают под объектами гражданских правоотно-
шений, в чем сущность содержания гражданских правоотношений?  
34. Дайте определение гражданского права, как отрасли права, опреде-
лите и охарактеризуйте структуру гражданского права, его предмет, методы 
и источники.  
35. Перечислите и охарактеризуйте алиментные обязательства членов се-
мьи, предусмотренные Семейным кодексом РФ.  
36. Перечислите и охарактеризуйте права и обязанности родителей, 
предусмотренные Семейным кодексом РФ.     
37. Перечислите и охарактеризуйте права и обязанности супругов.   
38. Укажите, каковы условия и порядок заключения брачного договора в 
Российской Федерации.   
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39. Перечислите и охарактеризуйте виды субъектов семейных правоотно-
шений. Укажите, что понимают под объектами семейных правоотношений, 
каковы субъективные права и субъективные обязанности их участников?   
40. Дайте определение семейного права, как отрасли права, рассмотрите 
и охарактеризуйте структуру семейного права, его предмет, методы и ис-
точники.  
41. Дайте характеристику Семейного кодекса РФ, как основного источ-
ника семейного права.  
42. Раскройте понятие и назовите условия заключения и расторжения 
брака.  
43. Дайте определение трудового права, как отрасли права, рассмотрите 
и охарактеризуйте структуру трудового права, его предмет, методы и источ-
ники.   
44. Раскройте понятие и перечислите признаки трудового правоотноше-
ния, определите структуру, виды и основания возникновения трудовых пра-
воотношений.  
45. Перечислите и охарактеризуйте принципы трудового права Россий-
ской Федерации.  
46. Перечислите и охарактеризуйте виды субъектов трудовых правоотно-
шений, укажите, что понимают под объектами трудовых правоотношений, 
каковы субъективные права и субъективные обязанности их участников?  
47. Рассмотрите и охарактеризуйте порядок заключения, изменения и 
расторжения трудового договора.    
48. Укажите, какова правовая основа регулирования внутреннего трудо-
вого распорядка. Рассмотрите порядок принятия и содержание Правил внут-
реннего трудового распорядка, дайте определение дисциплины труда.  
49. Дайте понятие, раскройте содержание трудового договора, перечис-
лите виды трудовых договоров и охарактеризуйте их особенности.   
50. Охарактеризуйте ответственность каждой из сторон трудового дого-
вора.   
51. Охарактеризуйте понятие, структуру, предмет, методы и источники 
административного права.   
52. Дайте общую характеристику и раскройте структуру Кодекса об ад-
министративных правонарушениях РФ.  
53. Дайте понятие субъектов и объектов административных правоотно-
шений, охарактеризуйте субъективные права и субъективные обязанности 
участников административных правоотношений.  
54. Определите понятие административной ответственности, раскройте 
ее признаки и    сущность.    
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55. Дайте понятие административных правоотношений. Охарактеризуйте 
структуру, виды и основания возникновения административных правоотно-
шений.   
56. Дайте понятие административного правонарушения, охарактеризуйте 
состав, и отдельные элементы состава административного правонарушения.   
57. Дайте понятие административного наказания, перечислите и охарак-
теризуйте виды административных наказаний  
58. Дайте понятие и раскройте структуру уголовного права, определите 
соотношение уголовного права и уголовного закона.  
59. Перечислите и содержательно раскройте принципы уголовного права, 
определите сущность субъективного и объективного вменения.  
60. Дайте понятие преступления, перечислите и охарактеризуйте признаки 
и категории преступления. 

 

 

Пример экзаменационного билета. 
Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение  

высшего образования  
«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Ярославский филиал Финуниверситета) 
Кафедра           «Экономика и финансы» 

Дисциплина    «Основы права» 

Филиал             Ярославский                 Форма обучения  Очно-заочная, ускоренное обучение 

Семестр     1 Направление 38.03.01 «Экономика»  Профиль  «Финансы и банковское дело»    

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 

 

№ 

п/п 

Вопросы билета Максималь-
ный 

балл 

1 Дайте общую характеристику правового статуса человека и гражда-
нина в Российской Федерации, укажите, что понимают под категори-
ями «субъективное право человека» и «свобода человека», назовите и 
раскройте основные классификации прав и свобод 

15 баллов 

2 Определите понятие административной ответственности, раскройте 
ее признаки и    сущность 

15 баллов 

3 Семнадцатилетний Кривошеин И.А., студент вуза, работающий в 
свободное от учёбы время, обратился к работодателю с просьбой за-
менить его отпуск денежной компенсацией в связи с тем, что он дол-
жен материально помогать пожилым родителям. Работодатель удо-
влетворил его просьбу.   
Обязательно ли предоставление ежегодного отпуска? Законно ли 
поступил работодатель? Какой период времени должен продол-
жаться отпуск Кривошеина И.А.? 

30 баллов 

 

Подготовил  Сироткин С.А.  
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Утверждаю: 
Заведующий кафедрой 

«Экономика и финансы»  

 

Сироткин С.А. 
 

 

 

Дата_______2024 г. 

Примеры оценочных средств для проверки компетенций, форми-
руемых дисциплиной 

Компетенция  Типовые задания 

УК-2 

Способность 
применять 
нормы  
государствен-
ного языка 
Российской 
Федерации в 
устной и 
письменной 
речи в про-
цессе личной 
и профессио-
нальной ком-
муникаций   
 

1. Использует информационно-коммуникационные ресурсы и техноло-
гии при поиске решения стандартных коммуникативных задач на гос-
ударственном языке Российской Федерации.  
Задание 1. В Конституции Российской Федерации найдите нормы, реализуя 
которые государство выполняет следующие функции: а) экономические; б) 
политические; в) идеологические; г) внешние; д) внутренние.  
2. Ведет деловую переписку, учитывая особенности официальноде-
лового стиля и речевого этикета.  
Задание 1. Выезжая в длительную командировку, гражданин Петров оста-
вил доверенность на получение почтовой корреспонденции своему соседу 
Михайлову. В доверенности была указана дата ее выдачи, но не указан срок 
ее действия.   
Какими органами должна быть удостоверена данная доверенность, является 
ли она действительной без указания срока ее действия? Обязано ли почто-
вое отделение выдавать корреспонденцию Петрова Михайлову по указан-
ной доверенности и в течение какого срока? Была бы действительна эта до-
веренность, если бы Петров указал срок ее действия, но забыл поставить в 
ней дату ее выдачи?  

3. Ведет деловые переговоры на государственном языке Российской 
Федерации.  
Задание 1. Военнослужащий Мукосеев обратился к командиру части с 
просьбой удостоверить доверенность на получение почтового денежного 
перевода, выданную Мукосеевым своему сослуживцу Михлину.   
Имеет ли силу доверенность Мукосеева, удостоверенная командиром ча-
сти? Кем по закону могут удостоверяться подобные доверенности и в каких 
случаях? В каких случаях командиры (начальники) воинских частей, соеди-
нений, учреждений и заведений могут удостоверить доверенности не 
только военнослужащих, но и членов их семей, рабочих и служащих?  

4. Использует лексико-грамматические и стилистические ресурсы 
на государственном языке Российской Федерации в зависимости от ре-
шаемой коммуникативной, в том числе профессиональной, задачи. За-
дание 1. Несовершеннолетний рабочий Иванов был уволен по инициативе 
администрации за неоднократные нарушения трудовой дисциплины.   
Какие требования закона при этом должна была соблюсти администрация, 
чтобы увольнение Иванова было законным и обоснованным? 

УК – 5 

Способность 
использовать 

1. Использует знания о правовых нормах действующего законода-
тельства, регулирующих отношения в различных сферах жизнедея-
тельности   
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основы право-
вых знаний в 
различных 
сферах дея-
тельности 

Задание 1. От гражданина Сидорова, пришедшего в отдел кадров предпри-
ятия трудоустраиваться слесарем по объявлению, потребовали следующие 
документы: паспорт, трудовую книжку, страховое свидетельство обязатель-
ного пенсионного страхования, ИНН, медицинскую справку из поликли-
ники о состоянии здоровья, справку от нарколога, справку о регистрации по 
месту жительства, характеристику с последнего места работы.   
Имеет ли право отдел кадров по закону требовать у Сидорова все эти доку-
менты? Каково значение трудовой книжки? Какие еще документы предъяв-
ляются для заключения трудового договора в соответствии с Трудовым ко-
дексом?   
2. Вырабатывает пути решения конкретной задачи, выбирая опти-
мальный способ ее реализации, исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений.  
Задание 1. Ягунов поговорил с прорабом стройки о приёме на работу разно-
рабочим. Прораб сказал, что Ягунов может приступать к работе, если  
принесет ему трудовую книжку и заявление о приеме на работу, которые 
будут направлены в их строительный трест для оформления трудового до-
говора. Ягунов отдал прорабу заявление и трудовую книжку, на следующий 
день приступил к работе. Через месяц он узнал, что приказ о его приёме на 
работу так и не подписан, так как директор организации отказался подписы-
вать с ним трудовой договор из-за предстоящего сокращения штатов.   
Может ли Ягунов требовать оформления своих трудовых отношений с ор-
ганизацией? Назовите основание для оформления трудовых отношений 

Способность 
формировать 
нетерпимое 
отношение к 
проявлениям 
экстремизма, 
терроризма, 
коррупцион-
ному поведе-
нию, попыт-
кам фальси-
фикации исто-
рии и проти-
водействовать 
им в профес-
сиональной 
деятельности 
(УК-14) 

1. Демонстрирует знание последствий коррупционных действий, экстре-
мизма, терроризма, способов профилактики коррупции и формирования не-
терпимого отношения к ним. 
Задание 1. К руководителю территориального управления министерства 
Марии Герасимовой обратилась Клавдия Пименова с просьбой помочь по-
лучить служебную квартиру. В разговоре Клавдия Пименова пообещала 
пригласить Марию Герасимову в один из лучших ресторанов города после 
получения квартиры, отметить новоселье.   
Являются ли действия Клавдии Пименовой коррупционными? Можно ли 
расценивать в качестве взятки приглашение в ресторан? 

2. Демонстрирует знание российских духовно-нравственных ценностей, ис-
торического опыта своей страны. 
Задание 1. Семнадцатилетний Кривошеин, студент вуза, работающий в сво-
бодное от учёбы время, обратился к работодателю с просьбой заменить его 
отпуск денежной компенсацией в связи с тем, что он должен материально 
помогать пожилым родителям. Работодатель удовлетворил его просьбу.  
Законно ли поступил работодатель? Какова длительность ежегодного ос-
новного оплачиваемого отпуска? Какие существуют особенности по 
оплате труда работников в возрасте до восемнадцати лет?  
3. Дает оценку событиям и ситуациям, явлениям, оказывающим влияние 
на политику и общество с учетом исторического опыта своей страны и че-
ловечества в целом. 
Задание 1. Попытайтесь дать характеристику природы права обращаться с 
иском, исходя из того, что эта возможность обратиться к суду является базо-
вой нормой Объединённых наций, составляет фундаментальное право в Ев-
ропе. (Всеобщая декларация прав человека (1948); Международный пакт о 
гражданских и политических правах (1966); см.: Европейский суд по правам 
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человека. Решение от 21 февраля 1975, Golder против Соединённого Коро-
левства, Серия А, № 18 параграф 36; 9 декабря 1994 (дело о греческих мона-
стырях)).  
Изучите и проанализируйте соответствующие положения названных меж-
дународных нормативных правовых актов и решения судов. Подготовьте 
ответ в контексте основополагающих методологических идей современ-
ного научного знания о праве и судебном процессе.  

 

7.3. Соответствующие приказы, распоряжения ректората о контроле 
уровня освоения дисциплин и сформированности компетенций студен-
тов.  

Приказ от 01 октября 2024 года №2187/о «Об утверждении Положения 
о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
студентов, обучающихся по образовательным программам высшего образова-
ния в Финансовом университете», размещенный по ссылке: 
https://www.fa.ru/upload/iblock/845/yqw4vi0gi21glvu9775bfm4rz6p19b0z/Prikaz

-_2187_o-ot-01.10.2024.pdf 
  

  

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необ-
ходимой для освоения дисциплины  

Нормативно-правовые акты 

1. Конституция  Российской  Федерации  (принята  всенарод-
ным голосованием 12.12.1993) // Официальный интернет-портал правовой ин-
формации. www.pravo.gov.ru, 4 июля 2020 г.  
2. Гражданский кодекс Российской Федерации. 1 часть // Официальный 
интернет-портал правовой информации. www.pravo.gov.ru, 12 мая 2020 г.  
3. Гражданский кодекс Российской Федерации. 2 часть // Официальный 
интернет-портал правовой информации. www.pravo.gov.ru, 28 апреля 2020 г.  
4. Семейный кодекс Российской Федерации // Официальный интернетпор-
тал правовой информации. www.pravo.gov.ru, 04 февраля 2021 г.  
5. Трудовой кодекс Российской Федерации // Официальный интернетпор-
тал правовой информации. www.pravo.gov.ru, 05 апреля 2021 г.  
6. Уголовный кодекс Российской Федерации // Официальный интернет-
портал правовой информации. www.pravo.gov.ru, 08 апреля 2021 г.  
7. Кодекс Российской Федерации об административных 
правонарушениях // Официальный интернет-портал правовой информации. 
www.pravo.gov.ru, 16 октября 2020 г. 

 

Основная: 

https://www.fa.ru/upload/iblock/845/yqw4vi0gi21glvu9775bfm4rz6p19b0z/Prikaz-_2187_o-ot-01.10.2024.pdf
https://www.fa.ru/upload/iblock/845/yqw4vi0gi21glvu9775bfm4rz6p19b0z/Prikaz-_2187_o-ot-01.10.2024.pdf
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8. Право для экономистов и менеджеров: Учебник и практикум для при-

кладного бакалавриата / ; Финуниверситет ; под общ. ред. А.П. Альбова, С.В. 

Николюкина. - М.: Юрайт, 2014, 2015, 2016, 2017. - 548 с. – Текст : непосред-

ственный.  

9. Право для экономистов и менеджеров : учебник и практикум для вузов / 

А. П. Альбов [и др.] ; под общей редакцией А. П. Альбова, С. В. Николюкина. 

— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 458 с. — (Высшее обра-

зование). — ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469161 (дата об-

ращения: 22.06.2021). — Текст : электронный  

10. Правоведение : учебник для вузов / В. А. Белов [и др.] ; под редакцией 

В. А. Белова, Е. А. Абросимовой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2021. — 414 с. — (Высшее образование). — ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/473798 (дата обращения: 22.06.2021). - 

Текст : электронный  

11. Правоведение: Учебник для студ., обуч. по спец. "Финансы и кре-

дит" / В.И. Авдийский, Р.Ч. Бондарчук, Л.А. Букалерова [и др.]; Финансовый 

университет при Правительстве РФ ; под ред. В.И. Авдийского. - М.: Юрайт, 

2011, 2012, 2013, 2014, 2015. - 403 с. – Текст : непосредственный.  

12. Правоведение : учебник для вузов / В. И. Авдийский [и др.] ; под редак-

цией В. И. Авдийского, Л. А. Букалеровой. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 333 с. — (Высшее образование). —

ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468585 (дата обращения: 

22.06.2021). — Текст  электронный 

Дополнительная литература: 

8. Попова А.В. Теория государства и права : учебное пособие / А.В. По-

пова; Финуниверситет. — Москва: Инфра-М, 2019. — 365 с. — Высшее обра-

зование: Бакалавриат. — Текст: непосредственный. – То же - URL: 
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https://znanium.com/catalog/product/966282 (дата обращения: 21.04.2021). – 

Текст : электронный - Режим доступа: по подписке.  

9. Кашанина, Т.В.  Право: учебник и практикум для вузов / Т.В. Ка-

шанина, Н.М. Сизикова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2021. — 550 с. — (Высшее образование). —ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/466912 (дата обращения: 22.06.2021). — Текст: элек-

тронный  

10. Право : учебник и практикум для вузов / А. А. Вологдин [и др.] ; 

под общей редакцией А. А. Вологдина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2021. — 372 с. — (Высшее образование). —ЭБС Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/468885 (дата обращения: 22.06.2021). - 

Текст : электронный 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», необходимых для освоения дисциплины  
1. Электронная  библиотека  Финансового  университета 

 (ЭБ)  URL: http://elib.fa.ru/  

2. Электронно-библиотечная система Znanium URL: 

http://www.znanium.com     

3. Электронно-библиотечная система издательства «ЮРАЙТ»  URL: 

https://www.biblio-online.ru/ , https://urait.ru    

4. Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru  

5. Коллекция электронных книг от издательства Springer-Verlag: 

"Business and Economics", "Mathematics and Statistics" и "Humanities, Social Sci-

ence & Law" URL: https://ezpro.fa.ru:2714/    

6. Официальный  интернет-портал  правовой  информации.  URL: 

http://www.pravo.gov.ru   

7. Информационно-правовая  система  «Консультант  Плюс». 

 URL: http://www.consultant.ru   

8. Интернет-портал «Судебные и нормативные акты РФ».  URL: 

http://sudact.ru   

https://urait.ru/bcode/466912
https://urait.ru/bcode/466912
https://urait.ru/bcode/466912
http://elib.fa.ru/
http://elib.fa.ru/
http://www.znanium.com/
http://www.znanium.com/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://www.biblio-online.ru/
https://urait.ru/
https://urait.ru/
http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
https://ezpro.fa.ru:2714/
https://ezpro.fa.ru:2714/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://sudact.ru/
http://sudact.ru/
http://sudact.ru/
http://sudact.ru/
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10. Методические указания для обучающихся по освоению дисци-
плины  
 

Наименование  
методических материалов  

для обучающихся 

Год  
утвер-

ждения 

Местонахождение материала  
(ссылка на сайт филиала) 

Сироткин С.А. Методические реко-
мендации по выполнению эссе по 
дисциплине «Основы права» для 
студентов, обучающихся по направ-
лению подготовки 38.03.01 «Эконо-
мика», профиль «Финансы и бан-
ковское дело» 

2025 

https://cloud.mail.ru/public/CnoV/cYBRvyAHR  

Приказ Финуниверситета от 
14.05.2021 г. № 1040/о «Об утвер-
ждении методических рекоменда-
ций по планированию и организа-
ции внеаудиторной самостоятель-
ной работы студентов по образова-
тельным программам бакалавриата 
и магистратуры Финансовом уни-
верситете» 

 

https://www.fa.ru/upload/iblock/dc2/a5qpi6qb0k0l6jz0

1c4g9y1cv5x35ey3/Prikaz-_-1040_o-ot-

11.05.2021.PDF 

 

 
11. Перечень информационных технологий, используемых при осу-

ществлении образовательного процесса по дисциплине, включая пере-
чень необходимого программного обеспечения и информационных спра-
вочных систем 

 

11.1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 
1. Компьютерные программы общего назначения Windows, MicrosoftOffice 

2. Антивирусная программа. 
11.2. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы: 
Таблица 8 – Используемые профессиональные базы данных и информацион-
ные справочные системы. 

№п/п 

Название рекомендуемых техниче-
ских и компьютерных средств обуче-

ния 

Наименование разделов и 
тем 

1 Правовая база данных «Консультант-
Плюс» 

Темы 1-8 

 

11.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства за-
щиты информации: не предусмотрены. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осу-
ществления образовательного процесса по дисциплине  

 

https://cloud.mail.ru/public/CnoV/cYBRvyAHR
https://www.fa.ru/upload/iblock/dc2/a5qpi6qb0k0l6jz01c4g9y1cv5x35ey3/Prikaz-_-1040_o-ot-11.05.2021.PDF
https://www.fa.ru/upload/iblock/dc2/a5qpi6qb0k0l6jz01c4g9y1cv5x35ey3/Prikaz-_-1040_o-ot-11.05.2021.PDF
https://www.fa.ru/upload/iblock/dc2/a5qpi6qb0k0l6jz01c4g9y1cv5x35ey3/Prikaz-_-1040_o-ot-11.05.2021.PDF
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Материально-техническая база, которой располагает Ярославский фи-
лиал Финуниверситета: аудиторный фонд, компьютерные классы и др.  

Лекционные и практические занятия проводятся в мультимедийных 
аудиториях филиала, а также в оборудованных компьютерами и мультимедий-
ным оборудованием классах. 

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиоло-
гическими особенностями обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья. При необходимости осуществляется дополнитель-
ная поддержка преподавания тьюторами, психологами, социальными работ-
никами, прошедшими подготовку ассистентами.  

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки России 
(утверждены 08.04.2014 № АК-44/05вн) в курсе предполагается использовать 
социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социо-
культурной реабилитации с целью оказания помощи в установлении полно-
ценных межличностных отношений с другими студентами, создании ком-
фортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разра-
ботка учебных материалов производятся с учетом предоставления материала 
в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных 
технических средств и информационных систем.  

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием 
средств обучения общего и специального назначения (персонального и кол-
лективного использования). Материально-техническое обеспечение преду-
сматривает приспособление аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ.  

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавлива-
ется с учетом индивидуальных психофизических особенностей. Для студентов 
с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценоч-
ных средств, а именно:  

– в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата); 
– в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и 

контрастностью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 
– методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями 

зрения). 
Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов 

на контрольные вопросы. Для таких студентов предусматривается доступная 
форма предоставления ответов на задания, а именно: 

– письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с 
нарушениями слуха, речи); 

– выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ас-
систента (для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

– устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппа-
рата). 

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оце-
нивания результатов обучения может проводиться в несколько этапов. 
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